. . . . . . Frist:
Serviceleder sages til driftsfaellesskab i Boligforeningen 11-02-2025
3B’s driftsomrade C, Herlev. @nsket startdato:

Hurtigst muligt

Er du handlekraftig, serviceminded og god til at lede medarbejdere? Sazetter du en zere i at veere ~ Afdeling:
servicemindede overfor beboerne? Er du imedekommende, hjaelpsom og naerveerende? @nsker du Boligforeningen 3B
et alsidigt job med ansvar indenfor administration, personale og drift af boligomrader? Sa er

stillingen som serviceleder i Boligforeningen 3B’s driftsomrade C lige noget for dig. Stillingstype:
Hvad bliver du en del af? Fuldtid

Du bliver en del af driftsomrade C, hvor du i samarbejde med medarbejderne skal sta for

servicering og drift af flere boligafdelinger i Herlev. Kontaktperson:
Driftsomrade C har ca. 1400 lejemal. Afdelingerne ejes af Boligforeningen 3B, som er en del af Lars Kronow

KAB-faellesskabet.

Dit daglige udgangspunkt vil veere det feelles servicecenter, som er beliggende i afdelingen
Toftegard centralt i Herlev, teet pa S-tog. Vi har tilknyttet 2 driftssekretaerer, som assisterer med
administrative driftsopgaver. Du bliver daglig leder for 13 medarbejdere, og din naermeste leder
bliver Lars Kronow der er driftschef for omradet.

Driftsomradet star foran en spaendende udvikling, hvor der bl.a. skal igangsaettes starre
renoveringer i flere afdelinger. Derudover er der ved at blive igangsat flere byggesager med starre
vedligeholdelsesopgaver i flere af afdelingerne. Endelig byder driftsfeelleskabet pa en ny
organisering med fokus pa et bredt fagligt samarbejde pa tveers af afdelingerne, med et steerkt
fokus pa god beboerservice, som vi lgbende udvikler pa.

Stillingen

En central opgave for vores nye serviceleder er at lede og udvikle medarbejderne, sikre god trivsel
og et godt arbejdsmiljg. Derudover er de primeere arbejdsopgaver fglgende:

- Sikre at vi har den bedste beboerservice i hele den almene sektor

- Planlaegning af opgaver og budgetstyring af den daglige drift, samt deltagelse i udarbejdelsen
af langsigtede vedligeholdelsesplaner

- Dialog og samarbejde med afdelingsbestyrelser

+ Dialog med handveerkere og leverandarer

« Bidrage til og sikre at 3B’s forretningsgange, standarder og politikker implementeres og
overholdes

- Deltage i markvandringer, byggemeader, bestyrelsesmader og afdelingsmgder efter behov.
For at blive en succes i stillingen kraever det, at du

- er erfaren personaleleder der kan arbejde selvstaendigt

- er struktureret i hverdagen, og kan planlaegge og prioritere
- er serviceminded, tillidsskabende og god til at kommunikere
- kan anvende IT veerktgjer, der Igbende moderniseres

+ har et godt "drive”, og kan forsta at fa alle med.
Det er en fordel at kende til bygningsdrift, men det kan man ogsa laere undervejs.

Du skal have lyst til at lede kontoret og samtidig vaere ude i afdelingerne med dine medarbejdere.
Det er ogsa vigtigt, at du fremstar inkluderende, og kan rumme andres planer pa lige fod med dine
egne. Du skal trives som frontfigur for administration og drift af boligomrader, og kunne bega dig
med bade medarbejdere, beboere og bestyrelser. Derudover er det en fordel, hvis du er bekendt
med beboerdemokratisk arbejde.

Vi tilbyder et speendende, alsidigt og udadvendt job med gode kolleger og arbejdsforhold. Du far
gode muligheder for faglig og personlig udvikling samt efteruddannelse.

Vi tilbyder lgn, pension og @vrige vilkar efter geeldende overenskomst.

Du ansaettes uden hgjeste arbejdstid og er derfor selv ansvarlig for arbejdets tilrettelaeggelse, men
vi har en feelles interesse i, at du kan fa bade privatliv og arbejde til at heenge sammen — og vi skall
kunne planlaegge at arbejdstiden kan lgses pa 37 timer.

Aftenmader vil forekomme — Ca. 20-30 arlige aftenmader, hvor du sa mader senere eller holder fri
en anden dag. Godt halvdelen af m@derne kan du selv planleegge, mens den anden halvdel kraever
at du kan veere fleksibel.

Ansggning

Sgag stillingen via nedenstaende link. Vi skal have din ans@gning senest den 11. februar 2025.

Vi afholder anseettelsessamtaler Igbende.

Tiltraeedelse

Stillingen gnskes besat hurtigst muligt.

@nsker du at hgre mere?

Du er velkommen til at kontakte driftschef Lars Kronow pa telefon 28 10 60 15 for at hgre mere om



stillingen.
Det er en forudsaetning for anseettelsen, at der kan indhentes en bgrneattest uden anmaerkninger
samt ren straffeattest.

Om KAB: KAB er Danmarks starste almene boligadministrator med mere end 70.000 lejemal i
Hovedstadsomradet. Vi arbejder for beeredygtige lesninger og for at saette nye dagsordener, der
skaber veerdi for bade samfundet, boligorganisationerne og beboerne.
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