. . . . . Frist:
Koordinator med flair for administration s@ges til den  19-04.2026

boligsociale helhedsplan pa Narrebro Gnsket startdato

| NgrreBrobyggerne samarbejder vi hver dag med beboere, kommune og civilsamfund om at styrke Afdeling:

mulighederne for barn, unge og familier i 12 almene boligafdelinger pa Ngrrebro. Vi tror pa, at hab  Boligselskabet AKB, Kgbenhavn
og handlekraft vokser i mgdet mellem mennesker — og at boligsocialt arbejde kan vaere med til at

gge chanceligheden for beboerne. Denne tilgang er kernen i vores helhedsplan og afspejler vores  Stillingstype:

lokale, relationelle og samskabende méade at arbejde pa. Fuldtid
NarreBrobyggerne arbejder helhedsorienteret, forankret i hverdagsmeder med beboerne og i teet

samarbejde med lokale aktgrer pa tveers af sektorer. Primzert fokus er at skabe positive Kontaktperson:
feellesskaber, styrke trivsel og @ge mulighederne for barn, unge og familier i boligafdelingerne. Eline Cecilie Feldman

Vi sgger nu en dygtig og struktureret koordinator, der kan understgtte administrationen af
helhedsplanen, styrke vores interne strukturer og veere et centralt omdrejningspunkt for drift,
udvikling og partnerskaber.

Dine arbejdsopgaver vil vaere indenfor:

@konomi, administration og data

- Bidrage til en effektiv og transparent drift pa tveers af helhedsplanens indsatser

- Understgtte leder og team i gkonomistyring, budgetter, opfelgning og strukturerede
arbejdsgange

+ Udvikle og vedligeholde systemer til datahandtering, dokumentation og resultatregistrering

- Sikre datagrundlag, der understgtter udvikling og afrapportering
Projektledelse

+ Lede og koordinere starre tveergaende projekter pa tveers af boligafdelinger og
samarbejdspartnere
- Sikre lokal forankring og sammenhang mellem indsatser, sa de styrker feellesskaber og

chancelighed
Fundraising

« Udvikle nye projektidéer ud fra lokale behov og strategiske muligheder
- Sikre dialog med relevante fonde og udarbejde fondsansggninger i taet samarbejde med leder

og kollegaer
Support til leder og team

- Styrke interne strukturer, planleegning og koordinering
« Sparre fagligt med dine boligsociale kollegaer om dokumentation, faglighed og
udviklingsprocesser

» Veere stedfortreeder for lederen ved fraveer
Dine faglige kompetencer

+ Socialfaglig forstaelse for komplekse sociale problemstillinger i almene boligomrader

- Steerke kompetencer inden for datahandtering, dokumentation og systemopbygning

« Erfaring med gkonomistyring, budgetter og administrative arbejdsgange

- Erfaring med projektledelse af stgrre eller komplekse indsatser

« Solid erfaring med fundraising

+ Indgaende kendskab til lokalsamfundsopbygning, feellesskabsudvikling og samskabelse

« Solid erfaring med boligsocialt arbejde eller besleegtede sociale indsatser

« Steerk indsigt i civilsamfundet og erfaring med samarbejde med foreninger, frivillige og lokale

aktarer
Personlige kompetencer
Du:

- Er systematisk, struktureret og analytisk

- Har mentalt overskud og lyst til at hjeelpe andre

« Har gode samarbejdsevner og staerke kommunikative feerdigheder
+ Evner at skabe relationer og forstar lokalomradernes dynamikker

+ Er god til at lgse forskelligartede opgaver, ogsa praktiske, nar beboere og kolleger kalder pa



det
« Er steerk i rollen som driftsanker og trives med det

- Tager ansvar og er god til at skabe overblik i en organisatorisk kompleks hverdag
Vi tilbyder dig en helt central rolle i en ambitigs, lokalt forankret boligsocial helhedsplan. Du vil fa et
meningsfuldt arbejde i et tvaerfagligt teamfaellesskab med hgj faglighed, staerkt engagement og teet
kontakt til beboere savel som samarbejdspartnere. Hos NarreBrobyggerne har vi en aben og
tillidsfuld kultur, der er en hgj grad af arbejdsglaede og vi er gode til at bruge hinanden.
Rammer og vilkar
Stillingen er pa er pa 37 timer pr. uge i perioden fra 1.6.2026 eller snarest muligt til 31.12.2027 med
mulighed for forleengelse til 31.12.2028. Du ansaettes i AKB, Kgbenhavn, som er en del af KAB -
Feellesskabet.
Du skal have lyst til at arbejde et sted, hvor der er skeeve, men fleksible arbejdstider, og hvor du i
hgj grad selv tilretteleegger din tid. Du skal regne med, at der i snit vil veere 1-2 dages aftenarbejde
om ugen, ligesom der vil forekomme weekendarbejde. Lan og ansaettelsesvilkar falger geeldende
overenskomst mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og relevant faglig organisation.
Send din ansggning senest den 19.4. Samtaler kommer til at forega i uge 18.
Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte Eline Cecilie Feldman, leder af
NarreBrobyggerne, pa tIf. 23 30 36 12 efter den 7.4. Laes mere om NarreBrobyggerne
her: Ngrrebrobyggerne


https://xn--nrrebrobyggerne-5tb.dk/
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