
Boligsocial kollega, der ser historierne i hverdagen

Hvad skal der til for at du trives? Vi kan tilbyde et arbejdsliv, hvor du skaber relationer,
styrker fællesskaber og fortæller de gode historier om livet mellem blokkene i Albertslund.
Der er nemlig næsten altid nogen, der har gang i noget, og en stor del af jobbet handler
om at hjælpe de gode idéer videre.
Netop din evne til at fortælle den gode historie er en vigtig del af jobbet. Derfor skal du
som en del af din ansøgning sende et link til en video på cirka 1 minut, som du selv har
produceret.
Vi søger en medarbejder til et team på to på Det Boligsociale Kontor i Hedemarken. En
god kollega, der trives med at være tæt på mennesker, og som får energi af at hjælpe
idéer, initiativer og fællesskaber godt på vej. Samtidig ser du historierne i hverdagen og
har sans for, om de bedst bliver fortalt med 12 linjer eller 20 sekunders video. Du møder
beboere, frivillige og lokale ildsjæle, som allerede skaber aktiviteter og fællesskaber. Din
opgave er at hjælpe dem videre. 
Du styrker fællesskaberne og synliggør livet i boligområdet
Du får stor frihed til at planlægge din hverdag. Her veksler du mellem at understøtte
beboernes initiativer og fortælle historierne om dem. Det faglige fundament er ABCD
(Asset-Based Community Development), hvor arbejdet tager afsæt i beboernes
ressourcer, relationer og idéer.
Du understøtter beboernes idéer, aktiviteter og lokale fællesskaber•
Du skaber forbindelser mellem mennesker, der kan have glæde af hinanden•
Du fortæller de gode historier gennem tekst, billeder og video til sociale medier•
Du vejleder beboere til relevante tilbud, netværk og samarbejdspartnere•
Du samarbejder med frivillige, kolleger og lokale aktører om fælles indsatser•

Du passer godt ind, hvis:
Du har erfaring med at arbejde tæt på mennesker og skabe tillidsfulde relationer•
Du kommunikerer naturligt og respektfuldt med mange forskellige mennesker•
Du har solid erfaring med at planlægge og producere engagerende indhold i tekst,
billeder og video til sociale medier

•

Du trives med at tage initiativ og skabe struktur i din egen hverdag•
Du har lyst til et aktivt job, hvor du er en del af livet i boligområdet •

Arbejdstid og arbejdssted
Du bliver en del af en arbejdsplads, hvor vi ikke bare har trivslen men også det gode
fællesskab, lederskab og kollegaskab tilfælles. Stillingen er på 32 timer om ugen med
tiltrædelse hurtigst muligt. Arbejdstiden ligger primært i dagtimerne, men der vil også
være aktiviteter om aftenen og i weekender. Arbejdsstedet er Hedemarken i Albertslund.
Løn- og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst.
Ønsker du at høre mere?
Har du spørgsmål til stillingen, kan du fra den 2. november kontakte Lone Kaas på
telefon 60 66 00 60 eller mail lonka@kab-bolig.dk. Send din ansøgning, dit CV og link til
en kort video på ca. 1 minut senest den 8. november 2026. Der afholdes
ansættelsessamtaler den 16., 17. og 18. november 2026.
Vi glæder os til at høre fra dig.
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