. . . . . T . Frist:
Vi sager en social vicevaert til en boligsocial indsats i  25.06-2025

Ballerup @nsket startdato:
Hurtigst muligt

| Ballerup Ejendomsselskab gnsker vi, at vores beboere oplever trivsel, tryghed og staerke Afdeling:

feellesskaber der, hvor de bor. Derfor etablerer vi nu en ny boligsocial indsats og s@ger en Ballerup Ejendomsselskab
engageret og neervaerende social vicevaert, som kan vaere med til at gegre en forskel. Kan du se dig

selv som en del af et lille teet, samarbejdende team, hvor du bade har stor selvstaendighed og Iofter Stillingstype:

i faellesskab med kolleger, beboere, kommune og civilsamfund? Sa er det dig, vi har brug for. Fuldtid

Funktion og opgaver

Som social viceveert vil din indsats isaer rette sig mod at skabe kontakt og tryghed for beboere, der

befinder sig i sarbare livssituationer. Dine opgaver vil bl.a. vaere at:

+ Arbejde opsggende og tilbyde hjeelp og radgivning til beboere i udsatte livssituationer, fx
bgrnefamilier med sociale udfordringer, unge pa kanten af samfundet eller aeldre og enlige,
der keemper med ensomhed, misbrugsproblemer eller psykiske udfordringer

-+ Brobygge til relevante myndigheder og tilbud (fx familieradgivning, uddannelsesvejledning,
distriktspsykiatri, jobcenter og SSP)

« Bidrage til udvikling af seerlige tilbud og faellesskaber i samarbejde med kommunen,

civilsamfundsakterer og beboerdemokratiske naglepersoner.

.

Bista den lokale drift i forbindelse med nabokonflikter, tilgroede lejligheder, adgang til lejemal
m.v.
- Samarbejde med KAB'’s restanceteam og Settlementets gkonomiske radgivning i forbindelse

med huslejerestancer og fogedsager
Et boligsocialt team med faelles mél — og forskellige roller
Du bliver en del af en ny og spaendende boligsocial indsats, som du skal vaere med til at forme fra
starten. Sammen med en nyansat boligsocial medarbejder udger du et lille, tact team med en stor
opgave.
Mens din rolle som social viceveert har fokus pa individuel stette, opsegende arbejde og radgivning,
har din kollega ansvar for at etablere feellesskabsorienterede aktiviteter og samarbejder med
akterer og afdelingsbestyrelser i og omkring boligomraderne. | vil vaere hinandens
sparringspartnere, teenke sammen, planlaegge sammen og lgse opgaver pa tveers — med
beboernes trivsel som feelles omdrejningspunkt. | vil indga i et samlet driftsfaellesskab med 28
medarbejdere.
Om os
Ballerup Ejendomsselskab har 12 forskellige boligafdelinger i Ballerup og Malgv. Til dagligt vil du
arbejde pa tveers af alle afdelinger, men hovedindsatsen vil vaere i de starste afdelinger
Stationsgarden (128 boliger), Ellebo (ca. 450 boliger) og Lundegarden (ca. 760 boliger).
Du vil referere til kundechefen for Ballerup Ejendomsselskab og i gvrigt veere i teet kontakt med den
lokale ejendomsdrift. Udover din boligsociale kollega, far du faglige sparringspartnere fra KAB’s
center for Social Baeredygtighed og bliver en del af et stort fagligt netveerk i KAB-faellesskabet, som
omfatter 36 almene boligorganisationer med over 60.000 boliger, fortrinsvis i hovedstadsomradet.
Stillingen er 37 timer og lan og anseettelsesvilkar efter geeldende overenskomst. Der er gode
muligheder for fleksibel arbejdstilrettelaeggelse, men der vil vaere arbejdsopgaver, der ligger
udenfor almindelig arbejdstid og i weekenden.
Det er en forudsaetning for anseettelsen, at vi kan indhente en bgrneattest uden anmeerkninger.
Hvem er du?
Vi forestiller os, at du har falgende med i bagagen:

 En socialfaglig uddannelse (fx socialradgiver, paedagog) — gerne suppleret med
konfliktmeeglingskurser eller lignende.

- Erfaring med radgivning, socialpaedagogisk arbejde eller opsggende indsats blandt socialt
udsatte.

- Godt kendskab til den offentlige sektor — iszer social- og beskaeftigelsesomradet.

.

Evne til at arbejde bade selvsteendigt og i teet samarbejde med andre.
- Et roligt, robust og empatisk veesen, der kan skabe tillid i m@det med mennesker i sarbare
situationer.

+ Et helhedsorienteret blik paA menneskers livssituationer og evne til at teenke i lgsninger.
Lyder det som noget for dig?
Ansggningsfristen er den 25. juni 2025.



Vi forventer at holde ansaettelsessamtaler i uge 26 og 27. Startdato er 1. september 2025.

| anseettelsesprocessen vil indga test af dine personlige og faglige kompetencer.

Har du spargsmal til stillingen er du velkommen til at kontakte kundechef Saren Holm pa telefon
23611495 eller mail sho@kab-bolig.dk.

Sgag stillingen via nedenstaende link. Vi modtager kun ansggninger via vores rekrutteringssystem.
Vi gleeder os til at hare fra dig.
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