Braender du for boligsocialt arbejde pa Narrebro? 06:00-2025

Onsket startdato:
NarreBrobyggerne sgger boligsociale medarbejdere til ny helhedsplan (2026-2028) 01-01-2026
Har du lyst til at gere en forskel for barn, unge og familier i almene boligomrader? Er du god til at
opbygge relationer og facilitere feellesskaber? S& er du méske en af de medarbejdere, vi sgger til  Afdeling:

den boligsociale helhedsplan NarreBrobyggerne. Vi seger bade medarbejdere der primaert skal Boligselskabet AKB, Kabenhavn
arbejde med voksne og bgrn i familier og medarbejdere der primeert skal arbejde med unge.

Om helhedsplanen Stillingstype:

I NgrreBrobyggerne samarbejder vi med beboere, kommune og civilsamfund om at styrke Fuldtid

mulighederne for bgrn, unge og familier i 13 almene boligafdelinger pa Narrebro. Vi tror pa, at hab

og handlekraft vokser i mgdet mellem mennesker — og at boligsocialt arbejde kan veere med til age Kontaktperson:
chanceligheden for beboerne. Eline Cecilie Feldman
Vi sgger nu en raekke medarbejdere, der kan indga i et tveerfagligt team, hvor vi i feellesskab

arbejder teet sammen med familierne. Som medarbejder hos os kommer du teet pad mennesker. Du

meder familier i sveere livssituationer og stgtter dem i kontakten med skole, institutioner og

myndigheder. Du er med til at skabe kompetenceforlgb, hvor unge kan dremme, lzere og finde

retning. Du bidrager til aktiviteter, der styrker trivsel og netveerk — og du er med til at bygge bro til

systemer, som mange er utrygge ved.

Du kommer til at arbejde med nogle af de fglgende aktiviteter:

+ Foreeldreradgivning og brobygning til skole, institutioner og myndigheder

- Familieaktiviteter og gruppeforlgb, der styrker trivsel og netveerk

- Fritidsliv for bgrn og unge - tilknytning og fastholdelse

+ Job- og uddannelse til unge mellem 13 og 30 ar - individuelt og i grupper

« Kompetenceforlgb for unge med fokus pa trivsel, demokratisk selvveerd og fremtidsdremme
- Beboerradgivning med fokus pa tillid og handlemuligheder

- Aktiviteter der styrker lokal deltagelse og medborgerskab
Vi ser derfor gerne, at du har falgende kompetencer og erfaringer:

+ Du er god til opsggende arbejde i boligomraderne og skaber hurtigt kontakt til beboerne

« Du har steerke samarbejdsevner og er bevidst om vigtigheden af god formidling og tydelig
kommunikation med bade beboere og samarbejdspartnere

- Du er den fgdte projektleder og har erfaring med at udvikle, planlaegge og afvikle aktiviteter

- Du kan ikke lade vaere med at opbygge relationer til beboerne og taenker altid i brobygning

+ Du har forstaelse for komplekse, sociale problemstillinger og kan radgive beboerne i forhold
til de offentlige systemer de mader

« Du arbejder struktureret og systematisk med blik for dokumentation og opfelgning

» Du har en socialfaglig ballast med kendskab til civile og offentlige indsatser og netveerk pa

beskeeftigelses- og integrationsomradet og forstar at seette dem i spil i forhold til beboerne
Arbejdet kreever, at du kan navigere i komplekse samarbejdsrelationer og samtidig bevare blikket
for det enkelte menneske. Du skal trives med at veere til stede blandt barn og unge savel som
voksne i boligomraderne. Din uddannelsesmeessige baggrund er mindre vigtig. Det vigtigste er
dine erfaringer og din sans for mennesker og metoder, der udvikler og forandrer livsvilkar.
Rammer og vilkar
Stillingerne er tredrige og starter 1. januar 2026. Vi tilbyder bade fuldtids- og deltidsstillinger (30
timer). Visgger i alt 7 medarbejdere. Du ansaettes i AKB, Kgbenhavn, som er en del af KAB-
Feellesskabet.
Du skal have lyst til at arbejde et sted, hvor der er skeeve, men fleksible arbejdstider, og hvor du
selv tilretteleegger projekter og aktiviteter, der matcher de behov, der er fra beboere,
beboerdemokrater og frivillige. Du skal regne med, at der i snit vil veere 1-2 dages aftenarbejde om
ugen, ligesom der vil forekomme weekendarbejde. Lgn og ansaettelsesvilkar fglger gaeldende
overenskomst mellem Dansk Erhverv Arbejdsgiver og relevant faglig organisation. Stillingerne
opslas under forbehold for Landsbyggefonden og Kgbenhavns Kommune endelige godkendelse.
Sadan sager du
Send din ansggning senest den 8. september 2025. Samtaler afholdes i uge 38. Husk at angive,
om du sgger fuldtid eller deltid, og hvilken type stilling du er interesseret i dvs. med fokus pa barn
og voksne i familier eller pa unge.
Har du spergsmal, er du velkommen til at kontakte Eline Cecilie Feldman, leder af
NarreBrobyggerne, pa tif. 23 30 36 12. Lees mere om NarreBrobyggerne her: Ngrrebrobyggerne

KAB er Danmarks sterste almene boligadministrator med mere end 70.000 lejemal i
Hovedstadsomradet. Vi arbejder for baeredygtige lasninger og for at saette nye dagsordener, der


https://xn--nrrebrobyggerne-5tb.dk/

skaber veerdi for bade samfundet, boligorganisationerne og beboerne.
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